PORADNIK DLA RODZICOW

zgodny z koncepcja pracy szkoty ,Jedna szkota — dwa skrzydta”

Jak wspiera¢ dziecko w planowaniu przysztosci edukacyjno-zawodowej

Wstep

Koncepcja pracy szkoty ,Jedna szkota — dwa skrzydta” zaktada harmonijny rozwdéj kazdego ucznia
w dwéch kluczowych obszarach:

e skrzydto wiedzy i kompetencji, obejmujgce rozwdéj edukacyjny, poznawczy i zawodowy,

e skrzydto rozwoju osobistego i spotecznego, obejmujgce budowanie poczucia wtasnej
wartosci, odpowiedzialnosci, wspétpracy oraz swiadomosci wiasnych predyspozycji.

Doradztwo zawodowe stanowi wazny element tej koncepcji, poniewaz pomaga uczniom
Swiadomie planowad swojg przysztos¢ edukacyjng i zawodowa, zgodnie z ich zainteresowaniami,
mozliwosciami i wartosciami.

Rodzice sg kluczowymi partnerami szkoty w tym procesie. Wspotpraca pomiedzy szkotg a
rodzicami wzmacnia poczucie bezpieczenstwa ucznia i wspiera go w podejmowaniu
odpowiedzialnych decyzji.

Niniejszy poradnik ma na celu wspieranie Paristwa w realizacji wspdlnej misji szkoty i rodziny —
towarzyszenia dziecku w odkrywaniu jego potencjatu i budowaniu $wiadomej przysztosci.

Szanowni Panstwo,

rodzice odgrywajg kluczowg role w procesie planowania przysztosci edukacyjnej i zawodowej
swoich dzieci. To wiasnie Panstwa wsparcie, rozmowa, zrozumienie i towarzyszenie w
podejmowaniu decyzji majg ogromny wptyw na poczucie bezpieczenstwa i pewnosc siebie
mtodego cztowieka.

Wspodtczesny swiat dynamicznie sie zmienia, pojawiajg sie nowe zawody, a wiele z nich wymaga
nie tylko wiedzy, ale rowniez elastycznosci, kreatywnosci i gotowosci do ciggtego uczenia sie.
Dlatego tak wazne jest, aby dziecko nie tylko wybrato odpowiednig szkote, ale réwniez poznato
swoje mocne strony, zainteresowania i mozliwosci.

Niniejszy poradnik ma na celu poméc Panstwu w $wiadomym i wspierajgcym towarzyszeniu
dziecku w procesie planowania jego przysztosci.



1. Rola rodzica w doradztwie zawodowym w koncepcji ,Jedna szkota —
dwa skrzydta”

W koncepcji szkoty rodzic jest partnerem w procesie wspierania ucznia w jego wszechstronnym
rozwoju — zarowno edukacyjnym, jak i osobistym.

Wspdlnie ze szkotg wspierajg Panstwo rozwéj dwdch kluczowych obszaréow:
Skrzydto wiedzy i kompetencji:

e poznawanie mozliwosci edukacyjnych,

e rozwijanie zainteresowan,

e wspieranie motywacji do nauki,

e budowanie odpowiedzialnosci za wtasng przysztosc.

Skrzydto rozwoju osobistego i spotecznego:

e wzmachianie poczucia wtasnej wartosci dziecka,
e wspieranie samodzielnosci,

e budowanie wiary we wtasne mozliwosci,

e rozwijanie umiejetnosci podejmowania decyzji.

Rodzic, wspoétpracujac ze szkotg, pomaga dziecku rozwijac oba ,skrzydta”, ktére sg niezbedne do
Swiadomego planowania przysztosci.

Rodzic jest pierwszym i najwazniejszym doradcg zawodowym dziecka. Codzienna obserwacja,
rozmowy i wspélne doswiadczenia pozwalajg Pafistwu najlepiej poznaé jego potrzeby,
mozliwosci i zainteresowania.

Panstwa rola polega na:
e wspieraniu, a nie wyreczaniu dziecka w podejmowaniu decyzji,
e uwaznym stuchaniu jego potrzeb i planéw,
e wzmachianiu poczucia wtasnej wartosci,
e zachecaniu do poznawania réznych zawodoéw,
e pomaganiu w poszukiwaniu informacji,
e budowaniu wiary we wtasne mozliwosci.

Warto pamietac:
e kazde dziecko rozwija sie w swoim tempie,
e nie ma jednej ,najlepszej” drogi edukacyjnej,
e sukces zawodowy mozna osiggnac réznymi sciezkami,
e najwazniejsze jest dopasowanie wyboru do predyspozycji i zainteresowan dziecka.



2. Jak rozpoznawac zainteresowania i predyspozycje dziecka

Wybdr przysztej sciezki edukacyjnej powinien by¢ oparty na mocnych stronach i
zainteresowaniach dziecka.

Zwroc uwage:
Twoje dziecko prawdopodobnie posiada predyspozycje w kierunku okreslonych obszaréw, jesli:

e chetnie wykonuje okreslone czynnosci,

e interesuje sie konkretng tematyka,

e osigga dobre wyniki w wybranych przedmiotach,
e |ubi pomagacinnym,

e jest kreatywne,

e |ubi prace manualng,

e lubi rozwigzywac problemy,

e jest komunikatywne i otwarte.

Pamieta;j:

Nie tylko oceny $wiadczg o potencjale dziecka. Rownie wazne s3:
e motywacja,
® zaangazowanie,
e wytrwatos¢,

e odpowiedzialnosé,
e umiejetno$é wspdtpracy.

3. Sciezki edukacyjne po ukoriczeniu szkoty podstawowe;
Po ukonczeniu szkoty podstawowej uczert moze wybrac jedng z nastepujgcych drdg:

Liceum ogdlnoksztatcace

e nauka trwa 4 lata,
e przygotowuje do egzaminu maturalnego,
e umozliwia podjecie studiéw wyzszych.

Technikum

e naukatrwas lat,
e uczen zdobywa wyksztatcenie srednie i zawdd,
e moze przystapi¢ do egzaminu maturalnego,



e uzyskuje kwalifikacje zawodowe.

Szkota branzowa | stopnia

e nauka trwa 3 lata,

e uczen zdobywa konkretny zawdd,

e istnieje mozliwos¢ kontynuacji nauki w szkole branzowej Il stopnia,
e umozliwia dalszy rozwdj zawodowy.

Kazda z tych drég daje mozliwosé dalszego ksztatcenia i rozwoju.

4. Jak wspierac dziecko w podejmowaniu decyzji — wspoélna rola szkoty i
rodziny

Zgodnie z koncepcjg ,,Jedna szkota — dwa skrzydta”, szkota i rodzice wspdlnie wspierajg ucznia w
procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Rozmawiaj z dzieckiem
Regularne rozmowy pomagajg dziecku lepiej poznac siebie i swoje mozliwosci.
Zadawaj pytania, np.:

e Co sprawia Ciradosc¢?

e Co lubisz robi¢ najbardziej?

e Jakie zajecia sg dla Ciebie najciekawsze?

e Co chciatby$/chciatabys robi¢ w przysztosci?

Wspotpracuj ze szkotg
Szkota w ramach koncepcji wspiera ucznidw poprzez:

e zajecia z doradztwa zawodowego,

e indywidualne rozmowy,

e organizowanie spotkan z przedstawicielami zawodéw,
e organizowanie wyj$¢ edukacyjnych,

e wspieranie rozwoju zainteresowan uczniow.
Wspieraj samodzielnos¢ dziecka

Pozwdl dziecku wspétdecydowac o swojej przysztosci. Wspieraj, doradzaj i towarzysz, ale nie
podejmuj decyzji za nie.



Rozmawiaj z dzieckiem
Zadawaj pytania, np.:

e Co lubisz robi¢ najbardziej?

e Co sprawia Ciradosc¢?

e Jakie masz zainteresowania?

e Co chciatbys$/chciatabys robi¢ w przysztosci?
Wspdlnie szukajcie informaciji

e przegladajcie strony szkét,

e uczestniczcie w dniach otwartych,

e rozmawiajcie z nauczycielami i doradcg zawodowym,
e poznawajcie rézne zawody.

Pozwdl dziecku podejmowac decyzje

Dziecko powinno mie¢ poczucie, ze to jego wybodr. Panstwa rolg jest wspieranie, a nie
decydowanie za nie.

5. Znaczenie wspotczesnego rynku pracy
Wspdiczesny rynek pracy wymaga nie tylko wiedzy, ale rdwniez umiejetnosci uniwersalnych.

Najwazniejsze kompetencje przysztosci:
e umiejetnos$¢ uczenia sie,
e odpowiedzialnosé,
e kreatywnos¢,
e komunikacja,
e umiejetnos$é pracy w zespole,
e samodzielnosc,
e umiejetnosci cyfrowe.

Warto pamietaé, ze wiele oséb w ciggu zycia zmienia zawdd lub zdobywa nowe kwalifikacje.

6. Jak wzmacnia¢ motywacje dziecka

Co mozesz zrobi¢ jako rodzic:

e doceniaj wysitek dziecka,
e chwal za zaangazowanie,



e wspieraj w pokonywaniu trudnosci,
e nie poréwnuj z innymi,

e buduj poczucie wtasnej wartosci,

e akceptuj btedy jako element nauki.

Dziecko, ktére czuje wsparcie rodzica, jest bardziej pewne siebie i chetniej podejmuje wyzwania.

7. Wspotpraca ze szkotg w realizacji koncepcji ,Jedna szkota — dwa
skrzydta”

Szkofta realizuje doradztwo zawodowe jako element wspierania wszechstronnego rozwoju
ucznia.

W ramach koncepcji szkota:

e wspiera ucznidéw w poznawaniu wiasnych predyspozycji,
e rozwija kompetencje kluczowe,

przygotowuje uczniéw do swiadomego wyboru dalszej Sciezki edukacyjnej,
e wspotpracuje z rodzicami w zakresie planowania przysztosci ucznia.

Rodzice mogg korzystaé ze wsparcia:

e doradcy zawodowego,
e wychowawcy,

e pedagoga szkolnego,
e psychologa szkolnego.

Wspdtpraca szkoty i rodziny wzmacnia rozwéj obu ,,skrzydet” ucznia.

Szkota oferuje wsparcie w zakresie doradztwa zawodowego.
Mozna skorzystaé z pomocy:

e doradcy zawodowego,
e wychowawcy,

e pedagoga szkolnego,
e psychologa szkolnego.

Warto pozostawacé w kontakcie ze szkotg i korzystaé z oferowanych form wsparcia.



8. Jak pomadc dziecku poznac Swiat zawodow

Mozna:

rozmawiaé o swojej pracy,

pokazywac rézne zawody,

zachecad do rozwijania zainteresowan,
wspierac udziat w zajeciach dodatkowych,
ogladac filmy edukacyjne,

czyta¢ materiaty o zawodach.

9. Najwazniejsze zasady wspierajgcego rodzica
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Stuchaj swojego dziecka.

Wspieraj, nie narzucaj.

Doceniaj wysitek.

Buduj poczucie wtasnej wartosci.
Zachecaj do poznawania $wiata.
Rozmawiaj o przysztosci.

Pozwdl dziecku podejmowac decyzje.
Wspdtpracuj ze szkota.

Wierz w mozliwosci swojego dziecka.

10. Bgdz obecny i wspierajacy.

10. Gdzie szuka¢ pomocy

Wsparcie mozna uzyskaé w:

szkole (doradca zawodowy, pedagog, psycholog),
poradni psychologiczno-pedagogicznej,
instytucjach edukacyjnych,

wiarygodnych zrédtach informacji edukacyjnej.

Podsumowanie

Koncepcja ,Jedna szkota — dwa skrzydta” opiera sie na przekonaniu, ze kazdy uczen posiada
potencjat, ktéry moze rozwija¢ dzieki wsparciu szkoty i rodziny.

Rozwijanie skrzydta wiedzy i kompetencji oraz skrzydta rozwoju osobistego i spotecznego
pozwala mtodemu cztowiekowi swiadomie planowac swojg przysztosc.



Panstwa wsparcie, obecnosé i wspotpraca ze szkotg maja kluczowe znaczenie w tym procesie.

Wspdlnie mozemy pomadc uczniowi odkryé¢ jego mozliwosci, wzmocnic jego poczucie wartosci i
przygotowac go do Swiadomego funkcjonowania w swiecie edukacji i pracy.

Wybdr sciezki edukacyjnej i zawodowej jest waznym etapem w zyciu mtodego cztowieka.
Panstwa wsparcie, zrozumienie i obecnos¢ majg ogromne znaczenie.

Najwazniejsze jest, aby dziecko miato poczucie, ze nie jest samo w podejmowaniu decyzji oraz
ze moze liczy¢ na Pastwa pomoc.

Wspodlnie mozecie pomdc mu odkryé jego potencjat i zaplanowaé przysztos$¢ zgodng z jego
mozliwosciami i marzeniami.

Dziekujemy za wspotprace i zaangazowanie w rozwoj Panstwa dziecka.



