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System doradztwa zawodowego

Zatozenia WSDZ

Wewnatrzszkolny  System Doradztwa Zawodowego obejmuje ogdét dziatan
podejmowanych przez szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniéw do wyboru zawodu,
poziomu i kierunku ksztatcenia. System ten okresla role i zadania nauczycieli w ramach rocznego
planu dziatan, czas i miejsce realizacji zadan, oczekiwane efekty, metody pracy.

Dobrze przygotowany uczen do podjecia decyzji edukacyjnej i zawodowe;j to taki, ktéry wie
jakie ma zainteresowania i predyspozycje, potrafi dokonaé¢ samooceny, zna swojg wartosé, umie
samodzielnie wybrac szkote srednig , ma plany na przysztosé.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego zakfada, ze:
Wybdr zawodu nie jest pojedynczym aktem — to dtugotrwaty proces stanowigcy sekwencje
decyzji podejmowanych przez wiele lat.
Na wybodr zawodu skfadajg sie: wiedza na temat wtasnych predyspozycji i umiejetnosci, wiedza
na temat zawodow, sciezek edukacyjnych i rynku pracy.
Preferencje edukacyjne i zawodowe sg zalezne od uwarunkowan wewnetrznych (cechy
osobowosci, temperament, zdolnosci) i zewnetrznych cztowieka (doswiadczenia, otoczenie
spoteczne).
Szkota podstawowa obok rodziny stanowi srodowisko majgce istotny wptyw na podejmowanie
decyzji edukacyjnych uczniow
Dziatania w ramach WSDZ powinny by¢ zaplanowane, spdjne, prowadzone w sposéb ciggly i

systematyczny.

Podstawy prawne- podstawowe przepisy prawa polskiego i unijnego dotyczace
doradztwa zawodowego- regulujgce kwestie udzielania
pomocy w wyborze zawodu, kierunku ksztatcenia oraz wprowadzajgce doradztwo zawodowe do

szkot:

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 roku w sprawie doradztwa

zawodowego

Cele WSDZ




Celem doradztwa zawodowego realizowanego w szkole jest przygotowanie ucznidéw do refleksyjnego
wyboru dalszej sciezki ksztatcenia oraz zawodu.
Tak ogdlnie zarysowany cel bedzie realizowany poprzez:
* rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych zasobdw i ograniczen
* rozwijanie umiejetnosci analizowania wtasnych zasobdéw i ograniczern w kontekscie plandw i
aspiracji zawodowych
* rozwijanie wiedzy o rynku pracy
* rozwijanie wiedzy zawodoznawczej
¢ ksztattowanie umiejetnosci krytycznej analizy proceséw zachodzgcych na rynku pracy
* rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania informacji, zasobéw i sojusznikdw sprzyjajgcych
planowaniu i realizacji celéw edukacyjnych i zawodowych
e ksztattowanie umiejetnosci planowania S$ciezek edukacyjnych i zawodowych, takie w
kontekscie edukacji catozyciowej
e przygotowanie do roli mozliwych rél na rynku pracy — pracownika, pracodawcy,
wspotpracownika
e rozwijanie kompetencji miekkich, szczegdlnie tych zwigzanych z pracg zespotows,
planowaniem, ustalaniem priorytetdw i zarzgdzaniem zadaniami w czasie
¢ rozwijanie kompetencji transferowalnych
® rozwijanie umiejetnosci uczenia sie
¢ ksztattowanie postawy szacunku wobec pracy wiasnej i cudzej

¢ redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypdw dotyczgcych aktywnosci zawodowej.

Oddziaty przedszkolne
Cele ogdlne:
e Rozwijanie wiedzy o zawodach i ich znaczeniu w najblizszym otoczeniu dziecka
e Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypdw dotyczacych aktywnosci
zawodowej
e Ksztattowanie postawy szacunku dla pracy wtasnej i innych
e Pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien
e Rozwijanie kompetencji miekkich zwigzanych z pracg w zespole i organizacjg wtasnej

aktywnosci




TRESCI PROGRAMOWE Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA PRZEDSZKOLI,
ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH W SZKOtACH PODSTAWOWYCH | INNYCH FORM
WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

Zatacznik nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 roku

1. Poznanie siebie
Dziecko:
1.1 okresla, co lubi robi¢;
1.2 podaje przyktady réznych zainteresowan;
1.3 okresla, co robi dobrze;
1.4 podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.
2. Swiat zawoddw i rynek pracy
Dziecko:

2.1 odgrywa rdzne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawoddéw wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu i nazwy
tych zawodow, ktére wzbudzity jego zainteresowanie, oraz identyfikuje i opisuje czynnosci
zawodowe wykonywane przez te osoby;

2.3 wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktéw codziennego uzytku oraz w
zdarzenia, w ktorych dziecko uczestniczy, takie jak wyjscie na zakupy, koncert, poczte;

2.4 podejmuje proby postugiwania sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem
oraz w sposéb twdrczy i niekonwencjonalny;

2.5 opowiada o sobie w grupie rowiesniczej.

3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie
Dziecko:
3.1 nazywa etapy edukac;ji (bez koniecznosci zachowania kolejnosci chronologicznej);
3.2 nazywa czynnosci, ktérych lubi sie uczy¢.
4. Planowanie wfasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Dziecko:

4.1 opowiada, kim chciatoby zosta¢;

4.2 na miare swoich mozliwosci planuje wtasne dziatania lub dziatania grupy réwiesniczej przez

wskazanie pojedynczych czynnosci i zadan niezbednych do realizacji celu;




4.3 podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach, indywidualnie i w ramach
dziatan grupy rowiesnicze;.

Zajecia w zakresie preorientacji zawodowej w oddziatach przedszkolnych sg spdjne z tresciami

realizowanego na tym etapie edukacyjnym programu.

Cele dotyczgce wspomagania aktywnosci spoteczne;j:

e ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia streséw i porazek

* rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych relacjach z
dzie¢mi i dorostymi

e stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspodlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o
zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych

¢ nabywanie przez dziecko wiedzy o sobie

¢ nabywanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach (odpornosc na porazki i stres)
¢ rozszerzanie informacji o swojej rodzinie

¢ nabywanie coraz wiekszej samodzielnosci

¢ dgzenie do rozumienia wtasnej indywidualnosci

¢ uswiadamianie motywow witasnego dziatania

¢ aktywne uczestniczenie w zyciu grupy

e przestrzeganie zasad zgodnego zycia w grupie

e dostrzeganie odrebnosci innych

e posiadanie podstawowej wiedzy o miejscu zamieszkania

¢ nabywanie swiadomosci wtasnej roli, jako dziecka, w srodowisku spoteczno-kulturowym

e okreslanie wtasnych upodoban (co lubie robi¢, co mi sie podoba)

¢ swobodne podejmowanie dziatarh zmierzajgcych do okreslenia wtasnej tozsamosci

Cele dotyczgce aktywnosci jezykowej

e wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych,
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji

e zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktére sg

wazne w edukacji szkolnej




Cele dotyczgce wspomagania aktywnosci poznawczej:

e wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnos$ci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji

e budowanie dzieciecej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposdéb zrozumiaty dla innych

¢ zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktére sg
wazne w edukacji szkolnej

¢ inicjowanie dziatalnosci zabawowej wedtug wtasnych pomystdw i na miare wtasnych
mozliwosci

¢ prezentowanie wtasnych zainteresowan, poznawanie cudzych

Cele dotyczgce aktywnosci artystycznej

e okredlanie wiasnych zainteresowan z okre$lonej dziedziny sztuki

* rozwijanie talentéw artystycznych.

Cele dotyczace aktywnosci ruchowej i zdrowotnej

e przestrzeganie zasad przyjetych w zabawach ruchowych

¢ Swiadome regulowanie zmeczenia odpoczynkiem

* poznawanie podstawowych zasad dbatosci o zdrowie, przestrzeganie ich

¢ rozumienie znaczenia dbatosci o bezpieczne, sprzyjajgce zdrowiu otoczenie
* poznawanie ogdlnych zasad bezpieczenstwa, przestrzeganie ich

* umiejetne okreslanie wtasnego samopoczucia

Literatura

Bujakowski M., Chmiel I., Hytkowska-Fafara J., tabedzka-Stanecka K., Sarad-De¢ K., Sowiar D.,
Przyktadowy program preorientacji zawodowej dla przedszkola z proponowanymi scenariuszami, ORE,
Warszawa 2017

Forma B., Przepidra A., Poznajemy zawody. Czesci 1,2,3, Wydawnictwo Blizej Przedszkola, Krakéw 2016
Grzeszkiewicz B. (red.), Preorientacja zawodowa dzieci w wieku przedszkolnym, Wydawnictwo
Naukowe Uniwersytetu Szczecinskiego, Szczecin 2004.

Mackowiak A., Kim zostane, gdy dorosne? Piosenki o zawodach, Wydawnictwo Harmonia, Gdansk
2016

Mackowiak A., Zgadnij kto to, Wydawnictwo Harmonia, Gdansk 2011




Strzeminska-Wieckowiak D., Kim zostane? Wierszyki o zawodach, SBM, Warszawa 2014.

Filmy

http://www.abc.tvp.pl/19256593/kulisy-czyli-blekitek-poznajemy-zawody

Klasy I-111

Cele ogdlne:

Rozwijanie wiedzy o zawodach i ich znaczeniu w najblizszym otoczeniu dziecka

Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypdw dotyczgcych aktywnosci zawodowej
Ksztattowanie postawy szacunku dla pracy wtasnej i innych

Pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien

Rozwijanie kompetencji miekkich zwigzanych z pracg w zespole i organizacjg wtasnej

aktywnosci

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas -1l szkét podstawowych

1.

Poznanie siebie

Uczen:

1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposéb moze je rozwija¢;

1.2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych oséb;

1.3 podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;

1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w réznych obszarach;

1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla

innych.

2. Swiat zawoddw i rynek pracy

Uczen:

2.1 odgrywa rdézne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz
opisuje podstawowag specyfike pracy w wybranych zawodach;

2.3 opisuje, czym jest praca, i omawia jej znaczenie w 2zyciu cztowieka na wybranych

przyktadach;



http://www.abc.tvp.pl/19256593/kulisy-czyli-blekitek-poznajemy-zawody

2.4 omawia znaczenie zaangazowania réinych zawodow w ksztatt otoczenia, w ktérym
funkcjonuje;
2.5 opisuje role zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;
2.6 postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposéb
tworczy i niekonwencjonalny.
3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie
Uczen:
3.1 uzasadnia potrzebe uczenia sie i zdobywania nowych umiejetnosci;
3.2 wskazuje tresci, ktdrych lubi sie uczy¢;
3.3 wymienia rdzne zrddta wiedzy i podejmuje préby korzystania z nich.
4. Planowanie wfasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:
4.1 opowiada, kim chciatby zostac i co chciatby robi¢;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci i zadania
niezbedne do realizacji celu;
4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego

osoba

Zajecia w zakresie orientacji zawodowej w klasach I-lll wkomponowane sa w proces realizacji
podstawy programowej edukacji wczesnoszkolnej. Zajecia realizowane sg na podstawie programu
edukacji wczesnoszkolnej W KLASACH 1-3 SZKOtY PODSTAWOWEJ autorstwa Jadwigi Hanisz wyd.
WSiP

Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej uczg wyszukiwania informacji na temat edukacji i zawoddéw za
pomocg stownikéw, encyklopedii, komputera. Wdrazajg do podejmowania obowigzkéw i rzetelnego
ich wypetniania. Zapoznajg z pojeciem pracy i wynagrodzenia pienieznego oraz sytuacji ekonomiczne;j
rodziny. Przedstawiajg znaczenie pracy w zyciu cztowieka, omawiajg z dzie¢mi zawody ich najblizszych,
prezentuja charakterystyke pracy w réznych zawodach. Rozwijajg zainteresowania, zapoznajg ze

sposobami powstawania réznych przedmiotéw, uczg podstawowych umiejetnosci technicznych.

Literatura
Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogdéw i doradcow zawodowych;

http://static.scholaris.pl/mainfile/105/017/rozpoznawanie predyspozycji 66991.pdf

Czapla B., Matyszewska B., Ptasznik E., Skoryna M., Przyktadowy program orientacji zawodowej dla

klas I-1ll szkoty podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017



http://static.scholaris.pl/mainfile/105/017/rozpoznawanie_predyspozycji_66991.pdf

Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu uczniéw do
wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa 2014;

http://euroguidance.pl/ksiazki/ Forma B., Przepidra A., Poznajemy zawody. Czesci 1,2,3,
Wydawnictwo Blizej Przedszkola, Krakéw 2016

Macékowiak A., Kim zostane, gdy dorosne? Piosenki o zawodach, Wydawnictwo Harmonia, Gdarsk
2016

Mackowiak A., Zgadnij kto to, Wydawnictwo Harmonia, Gdansk 2011

Strzeminska-Wieckowiak D., Kim zostane? Wierszyki o zawodach, SBM, Warszawa 2014.

Klasy IV-VI

Cele ogdlne:
¢ Rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych zasobdéw i ograniczen, predyspozycji i
uzdolnien
¢ Rozwijanie umiejetnosci analizowania wtasnych zasobdéw i ograniczen w kontekscie planow
i aspiracji zawodowych
¢ Rozwijanie wiedzy o rynku pracy
¢ Rozwijanie wiedzy zawodoznawczej
¢ Rozwijanie kompetencji miekkich, szczegdlnie tych zwigzanych z pracy zespotowsy,
planowaniem, ustalaniem priorytetéw i zarzadzaniem zadaniami w czasie
* Rozwijanie kompetencji transferowalnych
* Rozwijanie umiejetnosci uczenia sie
¢ Ksztattowanie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudzej

¢ Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypéw dotyczacych aktywnosci zawodowej

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas IV-VI szkdl podstawowych

1. POZNAWANIE WLASNYCH ZASOBOW
Uczen:
1. 1 okresla witasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;
1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach

zycia;




1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania, formutujgc wnioski
na przysztosé;
1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych oséb z zamiarem

zaciekawienia odbiorcow.

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY

Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawodéw i podaje przyktady zawoddéw charakterystycznych dla
poszczegdblnych grup, opisuje rézne Sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg specyfike pracy
w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajgce na wybory zawodowe;

2.4 postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposéb
twérczy i niekonwencjonalny;

2.5 wyjasnia role pienigdza we wspdtczesnym swiecie i jego zwigzek z praca.

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajgc ze znanych mu przyktaddéw, oraz

omawia swoj indywidualny

4. PLANOWANIE WtASNEGO ROZWOJU | PODEJIMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH

Uczen:

4.1 opowiada o swoich planach edukacyjna-zawodowych;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujgc szczegdétowe czynnosci i zadania
niezbedne do realizacji celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub

posrednio z jego osoba.

W roku szkolnym 2018/2019 zadania w zakresie orientacji zawodowej realizowane bedg poprzez:

zajecia w ramach lekcji z wychowawcg na podstawie publikacji: J. Brzezinska-Lauk, E. Kruk-Krymula, K.

Nikorowska, Przyktadowy program orientacji zawodowej dla klas IV-VI — szkoty podstawowej z

proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017. (https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-

wsdz/)

e Zdrowy styl zycia jako przygotowanie do petnienia rél zawodowych
¢ Wybieram ten zawdd, bo...

e Jak oszczedzi¢ pierwszy milion?



https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/
https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

e Kiedy zaczynamy sie uczy¢ i kiedy konczymy?
e Jak sie uczyc¢ szybciej i efektywniej — mdj indywidualny styl uczenia sie
¢ Umiejetnosci — od przesztosci do przysztosci

* Przedmioty, ktére lubie — jako drogowskazy zawodowe

Literatura
Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli pedagogéw i doradcow zawodowych;

http://static.scholaris.pl/mainfile/105/017/rozpoznawanie predyspozycji 66991.pdf

Brzezinska-Lauk J., Kruk-Krymula E., Nikorowska K., Przyktadowy program orientacji zawodowej dla
klas IV-VI — szkoty podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017

https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

Wybieram  zawdéd -  pakiet  edukacyjny dla klas 4-6  szkoly  podstawowej
http://www.scholaris.pl/zasob/103923

Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu uczniéw do

wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa 2014; http://euroguidance.pl/ksiazki/

Greiner 1., Kania I., Kudanowska E., Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Materiaty metodyczno-
dydaktyczne do planowania kariery zawodowej uczniow, KOWEZiU, Warszawa 2006
Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Metody pracy z grupg w poradnictwie zawodowym, KOWEZiU,
Warszawa 2004

Klasy VII-VIII

Cele ogdlne:
¢ Rozwijanie wiedzy ucznia na temat wtasnych zasobdéw, ograniczen, predyspozycji,
zainteresowan zawodowych i uzdolnien
¢ Rozwijanie umiejetnosci analizowania wtasnych zasobdéw i ograniczen w kontekscie planow
i aspiracji zawodowych
¢ Rozwijanie wiedzy o rynku pracy
¢ Rozwijanie wiedzy zawodoznawczej i wiedzy o rynku ustug edukacyjnych
¢ Ksztattowanie umiejetnosci krytycznej analizy procesédw zachodzacych na rynku pracy
* Rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania informacji, zasobdéw i sojusznikéw sprzyjajgcych

planowaniu i realizacji celéw edukacyjnych i zawodowych
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http://static.scholaris.pl/mainfile/105/017/rozpoznawanie_predyspozycji_66991.pdf
https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/
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http://euroguidance.pl/ksiazki/

¢ Ksztattowanie umiejetnosci planowania sciezek edukacyjnych i zawodowych, takze w
kontekscie edukacji catozyciowej

¢ Rozwijanie kompetencji zwigzanych z procederami rekrutacyjnymi w obszarze edukacji i
rynku pracy

® Przygotowanie do roli mozliwych rél na rynku pracy — pracownika, pracodawcy,
wspotpracownika

* Rozwijanie kompetencji miekkich, szczegdlnie tych zwigzanych z praca zespotowsa,
planowaniem, ustalaniem priorytetéw i zarzgdzaniem zadaniami w czasie, autoprezentacja
* Rozwijanie kompetencji transferowalnych

¢ Rozwijanie umiejetnosci uczenia sie

¢ Ksztattowanie postawy szacunku wobec pracy wtasnej i cudzej

¢ Redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypéw dotyczacych aktywnosci zawodowej

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VIl i VIl szkét podstawowych
Zatacznik nr 3 do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia w sprawie

doradztwa zawodowego

|. POZNAWANIE WtASNYCH ZASOBOW
Uczen:
1. 1 okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;
1.2 rozpoznaje wiasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe);
1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o
sobie wynikajgcych z autoanalizy, ocen innych oséb oraz innych zrédet;
1.4 rozpoznaje wiasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw
edukacyjnozawodowych;
1.5 rozpoznaje swoje mozliwosci i ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych i
uwzglednia je w planowaniu Sciezki edukacyjno-zawodowej;
1.6 okredla aspiracje i potrzeby w zakresie wtasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji;

| .7 okresla wtasng hierarchie wartosci i potrzeb.
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2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY
Uczen:
2.1 wyszukuje i analizuje informacje na temat zawodoéw oraz charakteryzuje wybrane zawody,
uwzgledniajac kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania;
2.2 poréwnuje wilasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami
pracodawcow;
2.3 wyjasnia zjawiska i trendy zachodzace na wspoétczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem
regionalnego i lokalnego rynku pracy;
2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;
2.5 analizuje znaczenie i mozliwosci doswiadczania pracy;
2.6 wskazuje wartosci zwigzane z pracg i etykg zawodowsg;
2.7 dokonuje autoprezentacji.

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:
3.1 analizuje oferty szkét ponadpodstawowych i szkét wyzszych pod wzgledem mozliwosci
dalszego ksztatcenia, korzystajgc z dostepnych zrédet informaciji;
3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w kontekscie rozpoznania wtasnych
zasobow;
3.3 charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji
pozaformalnej i nieformalnej;
3.4 okresla znaczenie uczenia sie przez cate zycie.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOIJU | PODEJIMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH
Uczen:
4.1 dokonuje wyboru dalszej sciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu
doradczym;
4.2 okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgc wtasne zasoby;
4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajgce planowanie $ciezki edukacyjnozawodowe;j i
wyjasnia, w jakich sytuacjach korzystac z ich pomocy;

4.4 planuje sciezke edukacyjno-zawodowag, uwzgledniajgc konsekwencje podjetych wyboréw
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Formy realizacji tresci

Obowigzkowe zajecia z doradcg zawodowym

Tematyka zajec w klasie VII

1.

2
3
4
5
6.
7
8
9

Wszyscy jestesmy zdolni!

Praca w grupie jako przyktad kompetencji kluczowej.
Umiejetnosci a zawadd.

Moje umiejetnosci.

Czym sie interesuje?

7 nawykoéw skutecznego nastolatka.

Moja przysztos¢ edukacyjno-zawodowa.

Zawody w moim najblizszym otoczeniu.

Od elektryka do kierownika.

10. Kwalifikacje a kompetencje na rynku pracy.

Tematyka zajec w klasie VIII

1.
2
3
4.
5
6
7.

8.
9.

Sciezki ksztafcenia.

Jak zaplanowaé swoja przysztos¢ zawodowa?

Komunikacja interpersonalna.

Rozwijamy kreatywnos¢.

Zawdd, ktéry do mnie pasuje.

Co moze wzmocni¢ moje szanse na rynku pracy? Ocena wtasnych mocnych i stabych
stron.

Jak Cie widza... tak Cie zatrudnig - o putapkach autoprezentacji.

Moje role na rynku pracy — pracownik, pracodawca, wspotpracownik.

Dobry plan drogg do sukcesu.

10. Mam szanse na sukces! O umiejetnosciach sprzyjajgcych realizacji planéw i aspiracji.

»Praca w mojej okolicy” — zwiedzanie lokalnych zaktadéw pracy

Seminarium dla klas VIl ,,Procedura rekrutacyjna do szkét ponadpodstawowych z

elementami oferty edukacyjnej” realizowane przez Centrum Doradztwa Zawodowego dla

Mtodziezy (Il semestr)
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V. »Mistrz w swoim fachu” — tematyczne spotkania z przedstawicielami wybranych zawodéw

V. Spotkanie z doradcg z Centrum Wsparcia Rzemiosta, Ksztatcenia Dualnego i Zawodowego
w Poznaniu
VL. Zajecia z nauczycielem wychowawca:

Klasa VII — Jakie wartosci s dla mnie wazne?
Klasa VIl — Rozpoznaje swoje aspiracje.

(https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

VII. Udziat w Nocy Zawodowcow

VIll.  Udziat w TARGACH EDUKACYJNYCH

IX. Indywidualne doradztwo zawodowe-edukacyjne

X. »Ksztattowanie przestrzeni” - program dla klas VIl i VIII organizowany przez Izbe

Architektow RP z Krakowa

Literatura dla ucznia

Cottrell S., Podrecznik umiejetnosci studiowania, Zysk i S-ka Wydawnictwo, Poznan 2007

Covey S., 7 nawykow skutecznego nastolatka, Rebis, Poznan 2011

Gorczynski M., Obidniak D., Pfeiffer A., Suliga M., Informator o zawodach szkolnictwa zawodowego,
KOWEZiU, Warszawa 2017

Zawadka M., Chce by¢ kims. Cz. 1,2,3, Wydawnictwo Mind&dream 2016

Literatura dla wychowawcy, nauczyciela, doradcy
Bartosz B., Poradnik metodyczny dla nauczycieli, pedagogéw i doradcow zawodowych;

http://static.scholaris.pl/mainfile/105/017/rozpoznawanie predyspozycji 66991.pdf

Chirkowska-Smolak T., Hauzinski A., taciak M., Drogi kariery. Jak wspomagac rozwdj zawodowy dzieci
i mtodziezy, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa 2011
Dotega-Herzog H., Rosalska M., Wykorzystanie metod kreatywnych w przygotowaniu uczniéw do

wyboru zawodu, KOWEZiU, Warszawa 2014; http://euroguidance.pl/ksiazki/

Dziurkowska A. i in., Przyktadowy program doradztwa zawodowego dla klas VII-VIII szkoty
podstawowej z proponowanymi scenariuszami, ORE, Warszawa 2017

(https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/)

Gardner H., Inteligencje wielorakie, MT Biznes, Warszawa 2009 Gladwell M., Poza schematem.
Sekrety ludzi sukcesu, Wydawnictwo ZNAK, Krakéw 2008
Greiner |., Kania ., Kudanowska E., Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Materiaty metodyczno-

dydaktyczne do planowania kariery zawodowej uczniéw, KOWEZiU, Warszawa 2006
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https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/
http://static.scholaris.pl/mainfile/105/017/rozpoznawanie_predyspozycji_66991.pdf
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Gorezynski M., Obidniak D., Pfeiffer A., Suliga M., Informator o zawodach szkolnictwa zawodowego,
KOWEZiU, Warszawa 2017

Gut R., Piegowska M., Woijcik B., Zarzadzanie sobga. Ksiazka o dziataniu, mysleniu i odczuwaniu, Difin,
Warszawa 2008

Rosalska M., Warsztat diagnostyczny doradcy zawodowego, KOWEZiU, Warszawa 2012
Paszkowska-Rogacz A., Tarkowska M., Metody pracy z grupg w poradnictwie zawodowym, KOWEZiU,
Warszawa 2004

Santorski J., Konel M., Le Guern B., Prymusom dziekujemy. Nowe spojrzenie na zycie i kariere, Jacek

Santorski & Co Agencja Wydawnicza, Warszawa 2007

Przyktady zadan nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw w odniesieniu do doradztwa

zawodowego

Nauczyciel zaje¢ komputerowych prowadzi nauke poszukiwania, selekcjonowania, porzadkowania,

gromadzenia i wykorzystywania informacji np. dotyczacych oferty edukacyjnej szkot
ponadpodstawowych , pomaga uczniom klas 6smych w logowaniu sie do elektronicznego systemu
wspomagania rekrutacji , wyjasnia organizacje pracy i przepisy bhp w pracy z komputerem, uczy
komunikowania sie z pomocg komputera i technologii informacyjnych. Prezentuje sposoby
opracowywania tekstdw, prezentacji multimedialnych oraz danych liczbowych w arkuszu
kalkulacyjnym. Wdraza do pracy zespotowej w ramach projektu, pokazuje sposoby wykorzystania
technologii informacyjnych w réznych zawodach.

Nauczyciele jezyka polskiego omawiajg charakter pracy w rdéinych zawodach, uczg tworzenia

wypowiedzi: pisania zyciorysu, podania, ogtoszenia, listu oficjalnego (dostosowywanie wypowiedzi do
sytuacji). Ksztattujg umiejetnos¢ operowania stownictwem z kregu: szkota i nauka, srodowisko
spoteczne. Wdrazajg do samoksztatcenia i docierania do informacji za pomocg stownikéw,
encyklopedii. Pokazujg znaczenie komunikacji niewerbalnej w autoprezentacji.

Nauczyciele matematyki uczg gromadzenia i porzgdkowania danych o edukacji i zawodach,

odczytywania i interpretacji danych w tekstach, tablicach i wykresach. Ksztattuja umiejetnos¢
postugiwania sie procentami, zapoznajg z zawodami z dziedziny ksiegowosci i rachunkowosci. Uczg

planowania czynnosci z wykorzystaniem kalendarza (wykonywanie obliczer) oraz dzielenia zadan na

etapy.
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Nauczyciele jezykdw obcych zapoznajg z zasobem jezyka dotyczacym szkoty i pracy oraz cech

charakteru i umiejetnosci. Prezentujg uczniom filmy o zawodach w jezyku obcym. Uczg tworzenia
kilkuzdaniowych wypowiedzi na temat swoich umiejetnosci (prezentacja siebie). Zachecajg do pracy
zespotowej metodg projektu.

Nauczyciele przyrody i przedmiotdw przyrodniczych omawiajg stan zdrowia i choroby cztowieka

nawigzujgc do przeciwwskazan zdrowotnych w wybranych zawodach. Wykazujg znaczenie odpoczynku
w zyciu cztowieka, prawidtowych warunkdéw nauki i pracy, zasad uczenia sie. Wdrazajg do planowania
dnia i organizowania pracy witasnej. Zapoznajg z zawodami z dziedziny meteorologii, rolnictwa, biologii,
lesnictwa, ochrony srodowiska, fizyki, chemii, geografii, ochrony zdrowia, astronomii.

Nauczyciele historii i spoteczeristwa informujg o siedzibie wtadz lokalnych ucznidw oraz ich zakresie

dziatan i sposobie powotywania. Wyjasniajg demokratyczny charakter panstwa. Charakteryzujg pojecie
samorzadnosci, opisujg zawody zwigzane z politykg, dyplomacjg, przedstawiajg zawdd historyka.
Zapoznajg ze znaczeniem spotecznego podziatu pracy, opisujg grupy spoteczne i ich role w
spoteczenstwie. Omawiajg z uczniami problemy wspétczesnej Polski (m.in. bezrobocie). Zapoznaja ze
zjawiskiem emigracji politycznej i zarobkowej. Uczg tworzenia drzewa genealogicznego. Omawiajg z
uczniami funkcjonowanie przemystu, warunki pracy w fabryce dawniej i dzis. Prezentujg podstawowe
cechy obecnego systemu gospodarczego.

Nauczyciele wychowania fizycznego omawiajac trening zdrowotny, pomagajg opracowac rozktad dnia

ucznia, uwzgledniajac proporcje miedzy pracg a wypoczynkiem, wysitkiem umystowym i fizycznym.

Nauczyciele wychowania do zycia w rodzinie prowadza lekcje na temat rél spotecznych i modeli zycia.

Zapoznajg ze sposobem pracy instytucji dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny. Ksztattujg u uczniow
poczucie odpowiedzialnosci za wtasny rozwo;.

Nauczyciele etyki przedstawiajg znaczenie i wartos¢ pracy w zyciu cztowieka, etyke zawodows,

pomagajg tworzy¢ uczniom ich wtasne systemy wartosSci. Pomagajg poznac siebie, przyjgé
odpowiedzialno$¢ za siebie. Przekazujg wiedze o znaczeniu praw i obowigzkéw, zasad i regut
postepowania w zyciu cztowieka. Uczg prowadzenia dyskusji i umiejetnosci uzasadniania opinii
dotyczacych zjawisk w spotecznosci lokalnej.

Nauczyciel muzyki zapoznaje uczniéw z zawodami zwigzanymi z muzyka, przekazuje wiedze o

tworzeniu instrumentéw, uczy gry na instrumentach. Nauczyciel plastyki zapoznaje z zawodami z
dziedziny kultury. Uczy korzystania z przekazéw medialnych oraz wykorzystywania ich wytwordw.

Nauczyciel techniki opisuje funkcje urzadzeh technicznych, omawia kolejnos¢ dziatan

technologicznych, organizacje miejsca pracy i szacowanie czasu jej trwania. Uczy postugiwania sie

narzedziami do obrébki recznej.
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Nauczyciele bibliotekarze prenumerujg czasopisma zwigzane z edukacjg oraz pomagajg znaleié

informacje edukacyjno-zawodowe
Ponadto nauczyciele prowadzg zajecia pozalekcyjne i kota zainteresowan umozliwiajgce uczniom

rozwijanie swoich zdolnosci i umiejetnosci.

Harmonogram dziatan w ramach WSDZ

ZADANIE REALIZATORZY TERMIN

Realizacja programu zajeé
doradztwa zawodowego dla doradca zawodowy Il semestr
klasy siodmej

Realizacja programu zajeé
doradztwa zawodowego dla doradca zawodowy | semestr
klasy 6smej

Noc Zawodowcow doradca zawodowy pazdziernik

Centrum Wsparcia Rzemiosta,
Ksztatcenia Dualnego i pazdziernik
Zawodowego w Poznaniu

Warsztaty z doradztwa
zawodowego

Wizyty w lokalnych zaktadach

doradca zawodowy pazdziernik, marzec
pracy

,Mistrz w swoim fachu” —
spotkania z przedstawicielami doradca zawodowy kilka spotkan w roku szkolnym
réoznych zawodoéw

Prowadzenie zajec

pozalekcyjnych rozwijajgcych
zainteresowania i uzdolnienia nauczyciele
uczniéw

zgodnie z planem zajeé

Przygotowanie

) . zgodnie z harmonogramem
reprezentantéw do konkurséw

zewnetrznych nauczyciele konkurséw
Prowadzenie lekgji
przedmiotowych z elementami )

nauczyciele caty rok

zawodoznawczymi

Organizowanie konkursow i
festiwali umozliwiajacych
prezentacje mocnych stron i
umiejetnosci

zgodnie z kalendarzem imprez i
nauczyciele, rodzice, SU uroczystosci

Zajecia z uczniami na temat wychowawcy klas

. . trzeb
technik uczenia sie, wg potrze
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autoprezentacji i radzenia
sobie ze stresem, rozwijajgce
umiejetnos$ci emocjonalno-
spoteczne

Prowadzenie Samorzadu
Szkolnego, zachecanie uczniéw
do aktywnosci uczestnictwa w

wyznaczeni nauczyciele

. . . caty rok
organizowanych zajeciach i ¥
imprezach
Wspétpraca z instytucjami
wspierajgcymi prace szkoty nauczyciele caty rok

,Ksztattowanie przestrzeni” —
architekt

nauczyciele plastyki i doradztwa
zawodowego

10 zaje¢ tematycznych w klasach
VII- VI

Ocena i ewaluacja

Realizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego powinna opieraé sie na statym

monitorowaniu, ewaluacji i kontroli podjetych dziatan. Kontrola powinna by¢ dokonywana w celu

usprawnienia i ulepszania realizowanych zadan lub wytyczenia nowych form pracy. Wykorzystana

zostanie do tego technika ankiet, wywiadu i obserwacji. Ewaluacja pozwala takze zaobserwowac

dynamike procesu i rodzgce sie nowe potrzeby czy niezaplanowane rezultaty. Dzieki ewaluacji mozna

dokonywa¢ aktualizacji dziatan doradczych, odkrywad aktualne potrzeby i oczekiwania - co pozwala na

dtugoterminowe planowanie dziatan.

Zatacznik nr 1 zawiera zestawienie tematow lekcji, na ktérych sg realizowane tresci z doradztwa

zawodowego na poszczegdlnych przedmiotach.
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Zatacznik nr 1

Tresci realizowane z doradztwa zawodowego w oddziatach

przedszkolnych

WRZESIEN
TYDZ: 3 JA, TY | SRDOWISKO

T4: Na pomoc!

PAZDZIERNIK

TYDZ.5 W ZDROWYM CIELE ZDROWY DUCH
T5: U lekarza

TYDZ. 8: PRZYGOTOWANIA DO ZIMY

T1: Domowa spizarnia

LISTOPAD

TYDZ. 9 NA STAREJ FOTOGRAFII
T4: ,Maty fotograf”

TYDZ. 10: JESIENNA MUZYKA
T2 Jesienna orkiestra

TYDZ. 11: MALI ARTYSSCI

T1: W muzem

T2: W pracowni malarskiej

T3: W pracowni rzezbiarza

T4: Jak powstaja filmy animowane?
TYDZ. 12: CIEPLO | MILO

T1: Ubrania na jesienne chtody
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GRUDZIEN

TYDZ. 13 : SWIATECZNE POCZTOWKI

T2: Przygotowujemy Swigteczne kartki: ,,0d nadawcy do adresata” — zabawa dydaktyczna.
T3:,Na poczcie”

TYDZ. 14:ZIMA W ULU

T3:Zimg w ulu

T5: Spacer z leSniczym

LUTY

Tydz. 21 NASZE ULUBIONE BASNIE
T2: W teatrze

T3: W teatrze cieni

T5: Uktadamy basi

Tydz. 22: KARNAWAL

T2: Karnawatowe tarice

Tydz. 23: W DAWYCH CZASACH
T2: W kopalni

T5: Mali archeolodzy

MARZEC

TYDZ: 26 WSZYSTKO ROSNIE
T3: W kwiaciarni

TYDZ 27: PRACOWITA WIOSNA
T2: Porzadki w ogrédku

T3: Co sie dzieje w szklarni
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KWIECIEN

TYDZ. 30: praca rolnika

T1: Pracowity tydzien rolnika

T2: Maszyny w gospodartwie

T4: Jak powstaje chleb

T5: Robimy ciastka

TYDZ 31: CHRONIMY SRODOWISKO

T1: Co to jest ekologia?

MAJ

TYDZ 33: JAK POWSTAJE KSIAZKA?
T1 Moje ksigzki

T3: Jak powstaje ksigzka?

T5: Przygody Supetka

TYDZ 36: MAM ZWIERZATKO

T2: To co ptywa gryzie, piszczy

T3: U weterynarza

Tematy do realizacji z zakresu doradztwa zawodowego na j. angielskim

Zerowka:

Rozdziat 7 - Jedzenie.

Temat - Produkty spozywcze (zawdd sprzedawca).
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Rozdziat 8 - Moje wakacje.

Temat: Stownictwo zwigzane z wakacjami (turystyka).

Klasy pierwsze:

Rozdziat 5

Temat - Produkty spozywcze. (zawdd sprzedawca)

Anna Polak

Doradztwo zawodowe- klasy 2 rok szkolny 2018/2019
Temat zajeé Zawod omawiany w czasie zaje¢.
wrzesien 1. Nad morzem. Praca ratownika.
2. Morskie tajemnice. Praca latarnika.
3. Godzina-duzo, czy mato? Praca zegarmistrza.
pazdziernik 4. Zabawa w gotowanie. Praca kucharza.
5. Smakotyki dla naszej pani. Praca nauczyciela.
6. Zachowanie w lesie. Praca le$nika.
listopad 7. Katar. Praca aptekarza.
8. Detektyw Pozytywka. Praca detektywa.
9. Biskupin. Praca archeologa.
10. Wywiad z weterynarzem. Praca weterynarza
11. Oczarowani przyroda. Praca ornitologa.
styczen 12. Kim jest wolontariusz? Praca wolontariusza.
13. Na stacji polarnej. Praca polarnika.
luty 14. Klasa matych ratownikow. Praca ratownika medycznego.
15. Mistrzowie pantomimy. Praca aktora pantomimy.
16. Kto jest kim na planie filmowym? Praca filmowcow.
17. Wycieczka do elektrowni. Praca elektryka.
marzec 18. Instrumenty. Zawody zwigzane z muzyka.
19. Dawniej i dzi$. Praca przewodnika turystycznego.
20. Kto buduje dom? Zawody zwigzane z budowg domu.
21. Wielki architekt. Praca architekta.
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KLASA I

TEMATYKA REALIZOWANYCH TRESCI Z DORADZTWA ZAWODOWEGO

WRZESIEN

1. Darzy szacunkiem prac¢ rolnika.

2. Wie, na czym polega praca piekarza i inne zawody zwigzane z powstawaniem chleba.
3. Zna niektore zwyczaje ludzi mieszkajacych na wsi.

4. Wie, na czym polega praca poety.

PAZDZIERNIK

Wie, na czym polega praca lekarza weterynarii.

Wie, na czym polega praca dyrygenta, chorzystow i muzykow w filharmonii.
Wie, na czym polega praca strazaka .

Wie, na czym polega praca informatyka.

Wie, czym zajmuje si¢ muzyk i na czym polega jego praca.

o s E

LISTOPAD
1. Wyjasnia charakter niektorych zawodow wykonywanych pod ziemia.
2. Opisuje galowy stdj gornika.

STYCZEN

Wie, na czym polega praca lesnika .

Zna zakres obowigzkow lesnika w okresie zimy .

Rozumie, dlaczego praca strazaka jest bardzo wazna 1 niebezpieczna.
Zna elementy stroju ochronnego strazaka .

Wymienia funkcje, jakie petni woz strazacki podczas akcji.

Wie, jakie eksponaty posiada muzeum pozarnictwa.

ook whE

LUTY

1. Zna obowiazki i pracg szkolnej kucharki.
2. Zna zasady bezpieczenstwa obowigzujace w kuchni.

MARZEC

1. Poznaje definicje poje¢: logopeda, laryngolog i pulmonolog.
2. Zna nazwy zawodow osoOb pracujacych przy produkeji filmowej — wie, na czym
polega zwigzana z nimi praca.
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3. Zna zawody wykonywane w radiu i wie, na czym one polegaja.

KWIECIEN

Podaje pozadane cechy marynarza .

Rozpoznaje $rodki transportu wodnego.

Zna sposoby porozumiewania si¢ w transporcie wodnym.

Wie, na czym polega dany zawod .

Kojarzy przedmiot z nazwg zawodu.

Zna zawody wykonywane przez swoich bliskich.

Potrafi wyjasni¢, czym zajmuje si¢ architekt, architekt krajobrazu i architekt wnetrz.
Wie, na czym polega praca botanika.

N abkowdE

MAJ

1. Wie, na czym polega zawdd malarza , odroznia artyste malarza od malarza
pokojowego.

2. Poznaje nazwiska polskich i swiatowych artystow malarzy.

3. Poznaje warsztat pracy pisarza.

CZERWIEC

1. Zna zawody zwigzane z morzem
2. Wie, na czym polega praca naukowca i jego wktad w rozwdj nauki.

Opracowata: Teresa tysiak , wychowawca klasy 3 b

Tematy lekcji matematyki w klasach IV-VIII

uwzgledniajace elementy doradztwa zawodowego
Klasa IV
. Rachunki pamigciowe — dodawanie i odejmowanie.

ile wigcej, o ile mnie;.

1
2
3. Rachunki pamigciowe — mnozenie i dzielenie.
4. lle razy wiecej, ile razy mnie;j.

5

. Kwadraty i szeéciany liczb.
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Czytanie tekstow. Analizowanie informac;ji.
Rachunki pamigciowe na duzych liczbach.

Jednostki monetarne — ztote i grosze.

© o N o

Jednostki dtugosci.

10. Jednostki masy.

11. Dziatania pisemne. Zadania tekstowe.
12. Mierzenie dtugosci.

13. Skala na mapach.

Klasa V

Dziatania pisemne dodawanie i odejmowanie .
Dziatania pisemne mnozenie i dzielenie.
Figury przystajace.

Pole prostokata i kwadratu.

Procenty a utamki.

Zadania tekstowe.

Objetos¢ prostopadtoscianu.

Pole trapezu.

© 0 N o g Bk~ w DN PE

Obliczanie utamka danej liczby.

10. Szacowanie wynikow dziatan.

Klasa VI

Odejmuje liczby naturalne i utamki.

Mnozg liczby naturalne 1 utamki.

Dziele liczby naturalne 1 utamki.

Obliczam ulamek liczby.

Odlegtos¢ punktu od punktu i od proste;.

Mierze 1 obliczam miary katow wypuktych 1 wklestych.
Obliczam pole powierzchni graniastostupow i ostrostupow.

Predkos¢, droga, czas w prostych obliczeniach.

© 0o N o g B~ w b PE

Dziatki, domy, mieszkania - sporzadzanie wyceny mieszkan, kosztorys remontu.
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Klasa VI

Rozwinig¢cia dziesigtne liczb wymiernych.
Zaokraglanie liczb.

Diagramy procentowe.

Podwyzki i obnizki.

Pola wielokatow.

Procenty w zadaniach tekstowych.

Siatki graniastostupow.

Czytanie danych statystycznych.

© o N o g Bk~ w DN PE

Zbieranie i opracowywanie danych statystycznych.

10. Rozwigzywanie zadan tekstowych metoda rownan.

Klasa VI

Zmiany o dany procent. Lokaty bankowe.

Wykorzystanie wzordéw na pola figur ptaskich w zyciu codziennym.

VAT i inne podatki.

Zastosowanie wzorOw na pola i objetosci graniastostupdw 1 ostrostupdéw w praktyce.
Wykorzystanie symetrii w Zyciu codziennym.

Duze 1 mate liczby.

N o a k~ w nhoe

Odczytywanie i interpretacja danych przedstawionych na diagramach 1 wykresach.

Zespot matematykow

Doradztwo zawodowe — Jezyk polski

Klasa 4

1. Wszystko jest poezja, kazdy jest poeta.
2. Ludzie ksigzki.
3. Niezwykte lekcje w Akademii Pana Kleksa.
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4. Szkota Mikotajka 1 nasza szkofla.

5. Kto moze zosta¢ wielkim cztowiekiem?
6. Marzenie o lataniu.Kajko i Kokosz.

7. Kroétka historia komiksu.

Klasa 5

1. Dlaczego warto pomaga¢ innym?

2. Kim jestesmy w internecie?

3. Porozmawiasz ze mna.

4. Jak napisac¢ e- mail?

5. M¢j klucz do szczescia.

6.Ktopoty z dorostymi.

7.Uczymy sie¢ pigknie recytowac teksty.

8.W zalewie reklam.

9.Wplyw obecnosci ludzi na nasze dzialanie.
10.Wiersz o pewnym czarodzieju- ,, Ojciec w bibliotece".
11. Droga Lewego do stawy.

12.Zasady pisowni tekstow publicystycznych.

13. W jaki sposdb realizowac swoje marzenia.
14.Zglebiamy tajniki pracy filmowcow.

15.Co w filmie piszczy.

16.Zdobywamy wiedze o gatunkach filmowych.
17.ByliSmy w kinie i teatrze.

18.Jeszcze raz przystanek historia- Jan z Kolna- zeglarz.
19.Jakie drogowskazy odnajdziemy w ksigzkach?
20.,,Katarynka" - z wizytg u pana mecenasa.

21. Czy mozna zy¢ bez mediow?

22.Prasa w naszym zyciu.

23. Jak napisa¢ dedykacje?

24.Zglebiamy tajniki pracy radiowcow.

25. Jak artysta przedstawit pogodne zycie.

26. Zawdd nauczyciel.

Agnieszka Brek-Switalska
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Jezyk polski — tematy z doradztwa zawodowego, kl.6

1. Jak Adas$ odkryt tajemnice nauczyciela? — tekst K.Makuszynskiego.
2. Wierzy¢ czy nie wierzy¢ w opowiesci wikingow?
3. Czy podroz to wielka przygoda? — tekst M. Wojciechowskiej ,,W drodze”.
4. O tym, ze nalezy pomaga¢ innym.
5. Jakie trudnosci z wystawieniem sztuki mieli bohaterowie dramatu W.Szekspira?
6. Jak nalezy zachowywac si¢ w teatrze?
7. ,,Dzien dobry, panie profesorze...” — Z. Herbert ,,Pan od przyrody”.
8. Dlaczego warto czytac ksigzki?
9. Wirtualny spacer w muzeum.
10. Najlepsze urodziny Hala.
11. Pies — najlepszy przyjaciel cztowieka.
12. Czy znasz swoje prawa?
13. W tajemniczym ogrodzie.
14. Czy warto czyta¢ gazety?
15. W trosce o Ziemig.
Mirka Ginter
Lp. Propozycje tematdéw lekcyjnych w klasie 7 - J. polski
1. 7. Jak budowa¢ akapity i skomponowac tekst
2 19. Z wizyta w teatrze
3 34. Chwytaj dzieni, ® Nancy H. Kleinbaum, Stowarzyszenie umartych poetdow (fragmenty)
52.Silny charakter , Hemingway, Stary cztowiek i morze
4.
75. Los emigranta, ® Henryk Sienkiewicz, Latarnik (lektura obowigzkowa).
5.
85. Wypowiedz argumentacyjna.
6.
128.Jak prowadzi¢ dyskusje
7.
137. Dawac nadzieje, Jan Osiecki, Religa. Cztowiek z sercem w dfoni (fragmenty)
8.
139. Potega nadziei, Hawking, Moja krotka historia (fragmenty)
9.

143. W jakich sytuacjach przydaje sie wiedza na temat wywiadu. ?

Mariola Borowiak
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Tematyka lekcji jezyka polskiego w kl. VIl z wykorzystaniem elementéw doradztwa zawodowego.

3. Twoérca i jego czasy — Melchior Wankowicz

5. Odpowiedzialnos¢ za stowo — Melchior Wankowicz, Tedy i owedy (lektura obowigzkowa)
7. Ludzie wobec ludzi

12.i 13. Perswazja — sztuka jezykowego wywierania wptywu
27. Przepis na zycie

45. Czy mozna by¢ Swietym?

47. Ratowad innych

48. Po co nam autorytety?

67. Polski patriotyzm

124. Natura okiem poety

126. Piekno posrdd brzydoty

130. i 131. Zyciorys, CV

132.i 133. List motywacyjny

DORADZTWO ZAWODOWE
Tematyka wykorzystana na lekcjach historii w kl.5

Lilianna Wojtkowiak

Tematyka dotyczqca réznych zawodow w okresie starozytnosci,

jakie zawody odgrywaty najwazniejszq role.
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Temat: Starozytny Egipt.

jakg role odgrywali pisarze.

Temat: Miasta panistwa w Mezopotamii.
Jakg role odgrywali chtopi.

Temat: Demokratyczne Ateny.

Znaczenie ludzi nauki np.: filozoféw, artystow, budowniczych swigtyn
Rzezbiarzy — zawody w starozytnosci.
Temat: Ustrdj starozytnego Rzymu.
Prawnicy - prawo rzymskie

Legionisci — armia zawodowa.

Temat: Wyprawy Krzyzowe.

Czy rycerze byli zawodowcami?

Temat: Sredniowieczne miasto i wies.
Mieszkaricy miast: rzemiosto

Mieszkancy wsi: jak pracowali chfopi
Temat: Spoteczenstwo w czasach Piastow.

Powstawanie osad stuzebnych- osady oséb wykonujgcych ten sam zawod

Tematyka lekcji historii w klasie 8 z uwzglednieniem elementéw doradztwa zawodowego.

RODZIAt |

3. Wojna Ill Rzeszy z ZSRS

5. Wojna poza Europa
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ROZDZIAL I

2. Wtadze polskie na uchodzstwie

3. Polskie Panistwo Podziemne

ROZDZIAL 11l

2. Poczatek zimnej wojny
8. Droga ku wspdlnej Europie

9. Przemiany spoteczne i kulturowe w drugiej potowie XX w.

ROZDZIAL IV
2. Opédr spoteczny wobec komunizmu
6. PRL w latach 1956-1970

ROZDZIAL V
2. Powstanie ,Solidarnosci”
3. Stan wojenny i schytek PRL

ROZDZIAL VI

. Konflikty na swiecie po 1989 roku
. Polska w latach 90. XX w.
. Polska w NATO i EU

. Swiat w erze globalizacji

o 0 b~ W N

. Wyzwania wspodfczesnego $wiata

Doradztwo zawodowe na lekcjach geografii — rok szkolny 2018/2019

Tematyka doradztwa zawodowego bedzie realizowana na nastepujgcych lekcjach:

KI.5

Krajobraz nadmorski Wybrzeza Stowinskiego.
Krajobraz wielkomiejski Warszawy.
Krajobraz miejsko-przemystowy Wyzyny Slaskiej

il

Krajobraz rolniczy Wyzyny Lubelskie;j.
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KI.7

Migracje wewnetrzne i zewnetrzne Polakow.
Struktura zatrudnienia i bezrobocie w Polsce.
Warunki rozwoju rolnictwa.

Zmiany w polskim przemysle.

vk wnN e

Ustugi w Polsce. Transport ladowy

KI.8

Japonia — symbol nowoczesnej gospodarki

Chiny — najludniejszy kraj swiata

Indie — kraj kontrastéw spotecznych i gospodarczych.
Przemyst i ustugi w Afryce

vk wnN e

Stany Zjednoczone — potega gospodarcza swiata

Tematy z biologii

Klasa 8
1. Racjonalne gospodarowanie zasobami przyrody.

2. Konkurencja

Klasa 7
1. Rozwdj cztowieka od poczecia do narodzin.

2. Higiena oka i ucha.

Junior Explorer — jezyk angielskie klasa 4.

Tematy, na ktdrych realizowane sg tresci doradztwa zawodowego

The Amazing Journey: You’re explorers now! — teraz jestescie odkrywcamil
Uzupetnianie informacji o osobie i swoich ulubionych rzeczach/zabawach.
DVD Club: Animal Tracker (Tropiciel zwierzat).

el

My favourite subject — mdj ulubiony przedmiot.
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5. Przedimki (c.d)/ Ogtoszenie o sprzedazy domu.
6. Food around the Word - Jedzenie na Swiecie.
7. Explorers’ Club: A young drummer - Maty perkusista.

Sylwia Sottysiak

Lista tematow realizujacych zagadnienia z doradztwa zawodowego
w Kklasie 5 z jezyka angielskiego
rok szkolny 2018/2019

1Hard-workinges (Pracowite pszczoty)-Opisywanie charakteru i uczu¢ osob

2 .Czas present simple — przystowki czestotliwos$ci, Zadawanie pytan o czgstotliwosé
wykonywania czynno$ci i udzielanie odpowiedzi

3..Talking about preferences (MOéwimy o tym, co lubimy robic)
4.0Opisywanie 0s6b — co lubia, a czego nie (cd.)

5.Przymiotniki opisujace zawody
6.Kim chce zosta¢?- zawody 1 zwigzane z nim czynnosci

7.Wyrazenie would like (to)- Wyrazanie preferencji — mowienie o tym, co lubimy jes¢, a
czego nie

8.Czas present continuous dla wyrazania niedalekiej przysztosci, Rozmawianie o najblizszej
przysztosci

9.Rodzaje sklepow

10. Towary

11.U lekarza — niektore choroby i ich objawy
12.Filmy i programy telewizyjne
13.Zainteresowania i hobby

14.Srodki transportu

15.Wyrazenia zwigzane z podréozowaniem
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Doradztwo zawodowe

Podrecznik: Teen Explorer klasa 7

Tematy:

1. Praca— powtorzenie i utrwalenie stownictwa. (Nazwy profesji oraz zwigzanych z nimi
miejsc i czynnosci)

2. Lucky Mbele — cwiczenia ksztatcgce umiejetnos¢ rozumienia tekstéw pisanych.
(Przedstawianie osdb; formy spedzania czasu wolnego; informacje o osobach: dane
w internecie (online profile).

3. Udzielanie informacji o osobie — k_szta’fcenie,umieLetnoéci wy- powiadania sie.
(Rodzina, zycie rodzinhe; rozmawianie o sobie iinnych osobach)

4. Podawanie danych w formularzach — ksztatcenie umiejetnosci pisania. (Rodzaje
formularzy orazich wypetnianie)

5. My job - ¢wiczenia ksztatcagce umiejetno$¢ rozumienia tekstu pisanego. (Praca,
przymiotniki_okreslajgce stan emocjonalny i wykonywang przez ludzi prace;
wiadomosci telefoniczne.)

6. Opis charakteru cztowieka — ksztalcenie umiejetnosci pisania. (Przymiotniki i
rzeczowniki stosowane w opisie cztowieka)

7. Przedstawianie . informacji na plakacie — ksztatcenje, umiejetnosci pisania.
(Zamieszczanie in ormaC{l na r%lakaue okreslanie miejsca i ¢zasu WY arzenia,
podawanie danych kontaktowych, np. Adresu e-mailowego, numeru telefonu

8. Everyday jobs — ¢wi ia leksykalne. (Nazwy prac wykonywanych w domu:
Eupo%an%llsprzegévvb%zrﬁgia y ( y prac wyxonywany

9. Wiadomosé —ksztatcenie umiejetnosci pisania. (Czynnosci wykonywane w domu)

4

10. E-mail formaln%— ksztalcenie umie} tnodci pisania. (Formy przywitania i
pozegnania Stosowane w e-mailu forma ym%

11.0gloszenia I rekKlamy — é,wicienia ksztaicgce _umieiﬁtnoéé [’(?Zumienia
toégq[kgl\?\%?&%o (Czynnosci wykonywane w Czasie woldym, reklamy zajeé

12.Reklama — ksztatcenie umiejetnosci pisania. (Uczestnictwo w konkursach,
wystawach itd.)

Tematy z zakresu doradztwa zawodowego.
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Jezyk angielski.

Repetytorium ésmoklasisty

Klasa 8
1. Cwiczenia leksykalne w zakresie tematu: praca
2. Czytanie: Praca w czasie wakacji

3. Stuchanie: Rozmowy dotyczgce warunkow pracy oraz pracy mtodych ludzi w roku szkolnym i w

czasie wakacji

4. Pisanie: Wpis na blogu: praca wakacyjna

5. Czytanie: Stawny szef kuchni

6. Pisanie: List na temat kursu gotowania

7. Cwiczenia leksykalne w zakresie tematu: zakupy i ustugi
8. Stuchanie: Robienie zakupdw i korzystanie z ustug

9. Cwiczenia leksykalne w zakresie tematu: nauka i technika
10. Stuchanie: odkrywcy i wynalazcy

11. Cwiczenia leksykalne w zakresie tematu: Zycie spoteczne
12. Czytanie: Prawa obywatelskie a osiggniety wiek

13. Stuchanie: Zjawiska spoteczne

14. Pisanie: Ogtoszenie na stronie internetowej dotyczqce problemdw spotecznych i ich rozwigzywanie

Sylwia Raj-Marchocka

Tematy z zakresu doradztwa zawodowego

Jezyk niemiecki
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Klasa 7

1. Was ist deine Mutter von Beruf? (Kim jest twoja mama z zawodu?) Nazywanie zawodow.
2. Lehrer und Lehrerinen (Nauczyciele i Nauczycielki) Opisujemy naszych nauczycieli.

3. Meine Klamotten. (Moje ubrania). Opisujemy ubior w pracy, szkole i w czasie wolnym.

4. Im Fastfood-Restaurant. (W restauracji fast food). Odgrywamy dialogi.

Klasa 8
1. Einkdufe und Geschdfte. (Zakupy i sklepy) Poznajemy ustugi i rodzaje sklepow.

2. Um wie viel Uhr geht Frau Blum ins Biiro? ( O ktorej pani Blum idzie do biura?) Nazywamy

czynnosci i ich czestotliwosc.

3. Mébel und Einrichtung. (Meble i urzgdzanie) Projektujemy mieszkanie.

4. Gehen wir Fuf3ball spielen? (ldziemy grac¢ w pitke?) Rozmawiamy na temat hobby i umiejetnosci.
5. Im Reisebiiro (W biurze podrozy). Planujemy podrdze.

6. Krankheiten und Medikamente.(Choroby i lekarstwa) Poznajemy nazwy chorob i rodzaje lekarstw.

Paulina Piechowiak

Tematyka doradztwa zawodowego

Przyroda, klasa 4

1. Na polu.
2. Jakie drzewa rosng w lesie.
3. Zdrowy styl zycia.

WDZ kl.4

1. Jestesmy razem.
2. Wspdlnota domu, serca i mysli.
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Honorata Hermann-Zimna

Tematy z doradztwem zawodowym z chemii
Klasa 7

Organizacja pracy na chemii w klasie 7
Witasciwosci metali i niemetali

Tlen — najwazniejszy sktadnik powietrza
Tlenek wegla(1V)

Wodor

Zanieczyszczenia powietrza

Izotopy

Woda — wtasciwosci i rola w przyrodzie

W N A WNPRE

Tlenki metali i niemetali

[EEN
o

. Elektrolity i nieelektrolity

=
=

. Wodorotlenek sodu, wodorotlenek potasu
12. Wodorotlenek wapnia

Klasa 8

Kwasy beztlenowe

Kwasy tlenowe siarki

Kwasy tlenowe: azotowy(V), weglowy, fosforowy(V)
Poréwnanie witasciwosci soli i ich zastosowan
Naturalne Zzrodta weglowodoréow

Poréwnanie witasciwosci alkandw i ich zastosowan
Szereg homologiczny alkendow

Szereg homologiczny alkindw

O o N A WNPRE

Metanol i etanol

[EEN
o

. Glicerol

=
=

. Kwas metanowy

[EEN
N

. Kwas etanowy

[EEN
w

. Wyzsze kwasy karboksylowe

=
o

. Estry

[EEN
ul

. Aminokwasy

[EEN
(o)}

. Ttuszcze
. Biatka
. Glukoza i fruktoza

[ T
0 00

. Sacharoza

N
o

. Skrobia i celuloza
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Informatyka, zajecia komputerowe
klasy 4-8

1. Komputer i urzadzenia cyfrowe. (informatyk).

2. Malowanie na ekranie. — ¢wiczenia w programie Paint oraz Gimp (grafik
komputerowy).

3. Klawiatura zamiast pidra. — ¢wiczenia w programach pakietu Office (pracownik
biurowy).

4. 7 kotem za pan brat. Algorytmika i programowanie. — ¢wiczenia w programie Scratch
(programista).

5. Zeglowanie po oceanie informacji. Bezpieczne korzystanie z Internetu. — ¢wiczenia z

wykorzystaniem Internetu (dziennikarz, inwestor, webmaster)

Sebastian Szaferski

DORADZTWO ZAWODOWE
WOS — klasa 8

Lilianna Wojtkowiak

Temat: Zycie w rodzinie.

Jakie znaczenie dla prawidtowego funkcjonowania rodziny ma praca.
Bezrobocie — wptyw na rodzine, na bezrobotnego.

Temat: Edukacja i praca.

Jak wybdr szkoty ma wptyw na wykonywanie zawodu i przyszte Zycie.
Czym kierowac sie przy wyborze szkoty i pracy.

Jak ksztattuje sie rynek pracy.
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Temat: Ekonomia na co dzien.
Praca a sytuacja materialna rodziny.
Czy sytuacja ekonomiczna rodziny ma wptyw na decyzje o wyborze szkoty i

przysztej pracy.

Temat: Prawa cztowieka.

Przestrzeganie praw cztowieka w kontekscie praw pracowniczych.

Temat: Bezpieczenstwo nieletnich.
Jakie zasady obowiqzujq przy zatrudnianiu nieletnich.

Jakich zawodow nie mogqg wykonywac nieletnich.

Temat: Polska w Unii Europejskiej.
Jak zmienita sie sytuacja Polakdw w sprawach nauki i pracy po wejsciu

Polski do Unii Europejskie;.

Temat: Problemy wspodtczesnego Swiata.

Problemy bezrobocia
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